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欢迎和感谢 

欢迎和感谢您从我们的内心深处踏上这段不可思议的旅程。您决定将时间、财力和跨越千里的旅

行投入到这里，与这里的贫困儿童站在一起，这个决定着实令人鼓舞。 

 

您的到来不仅给这些孩子带来了笑容，还带来了希望、机会和一个更光明的未来的可能性。您致

力于在他们的生活中产生积极影响，这证明了同情心的力量以及我们共同创造持久变革的信念。 

 

在您踏入这个经历时，请记住您不仅仅是一名志愿者；您是一盏明灯，是鼓励的源泉，是变革的

催化剂。您愿意分享您的时间和资源，展现了一种无限的慷慨精神。 

 

在接下来的日子里，当您与孩子和社区互动时，愿您在每一个共享的时刻中找到满足感，在每一

次交换微笑中找到快乐，在这些不可思议的年轻灵魂的坚韧中找到灵感。 

 

请知晓，您的贡献是无价的，您是我们使命中不可或缺的一部分，为创造有意义的改变而努力。

您的行动胜过言辞，您的心敞开了通往无尽可能性的大门。 

 

感谢您成为同情心、善良和希望的化身。您的影响将远超过这段旅程，给您触碰到的人们的生活

留下难以磨灭的印记。 

 

South East Asia Prayer Centre (SEAPC) 

Seapc.org 
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1. 愿景与使命 

1.1. 口号：  

1.1.1. 通过祷告改变生命 

1.2. 我们是谁：  

1.2.1. 我们是一个相信通过祷告可以改变生命和国家的全球基督教友谊社区。 

1.3. 愿景宣言：  

1.3.1. 通过祷告连接整个世界，为那些需要的人带来以基督为基础的改变。 

1.4. 使命宣言：  

1.4.1. 建立并连接一个通过祷告为希望和耶稣的爱而改变世界的全球社区。 

1.4.2. 通过养育、医疗、教育和微观经济发展，将耶稣基督的爱带入世界。 

1.5. 我们的文化：  

1.5.1. 我们祷告。我们尊敬。我们服务。我们联网。  

1.5.2. 我们繁衍。我们从底层管理。  

1.5.3. 我们追求卓越。我们有优先次序。 

1.6. 我们的相关实体：  
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1.6.1. SEAPC 是一个全球性的事工，而 SEAPC-Cambodia 在柬埔寨作为 SEAPC 全球伞下

的注册非政府组织运作。SEAPC 与 New Hope Children's Homes (NHCH)合作，为孤

儿、被遗弃和处境危险的儿童提供支持，监督着 15 个儿童之家和 1 个学生中心。  

1.6.2. NHCH 主要专注于帮助孤儿和弱势儿童，将他们介绍给耶稣，并满足他们的基本

需求。尽管这一努力有助于提高教育水平并减少非法移民，但这并不是 NHCH 存在

的主要目标。  

1.6.3. SEAPC-Cambodia 积极参与事工，尤其是在 Banteay Meanchey，与 SEAPC 在柬埔

寨进行的各种事工相关。 
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2. 柬埔寨文化 

作为志愿者，了解并融入当地的风俗习惯将增强您与社区互动的体验。以下是对柬埔寨文化的简

要了解： 

2.1. 友好：  

2.1.1. 热情好客：柬埔寨人以热情好客和友好而闻名。期待微笑和真诚的交流。  

2.1.2. 尊敬长者：尊敬长者在柬埔寨文化中根深蒂固。向长者问好时微微鞠躬并说：

“Chum reap suor”（你好）。 

2.2. 传统和养育： 

2.2.1. 以家庭为中心：柬埔寨社会非常强调家庭。许多处境困难的儿童由于经济困难或历

史事件的后果而面临挑战。  

2.2.2. 有礼貌的行为：有礼貌在柬埔寨文化中受到高度重视。儿童在强调尊重长辈和谦逊

的环境中成长。 

2.3. 历史背景：  

2.3.1. 柬埔寨的战争遗产，尤其是 1975 年至 1979 年的红色高棉时期，对该国产生了深

远而持久的影响。以下是关于战争遗产及其对家庭和儿童的影响的更多信息： 

2.3.2. 红色高棉时期（1975-1979）：  

2.3.2.1. 由波尔布·波特领导的红色高棉实施了旨在创造农业乌托邦的激进社会和经

济政策。然而，他们的方法导致了大规模的暴行，包括强迫劳动、酷刑、处决

和大规模流离失所。 
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2.3.2.2. 在这一时期，估计有 150 万至 300 万柬埔寨人，几乎占人口的四分之一，

因执行、强迫劳动、饥饿和疾病而丧生。  

2.3.3. 家庭的影响： 

2.3.3.1. 家庭被迫从城市区域强迫迁移到乡村的劳动营地，导致许多家庭在这次强制

迁移中失去了联系。  

2.3.3.2. 红色高棉以知识分子、专业人士和被视为对政权构成威胁的人为目标。这导

致家庭成员的失去，对柬埔寨社会结构造成深刻影响。  

2.3.4. 孤儿和儿童的影响：  

2.3.4.1. 在红色高棉时期，许多儿童在战乱中成为孤儿或与家人分离。失去父母和看

护者对这些儿童的幸福和发展产生了毁灭性的影响。  

2.3.4.2. 强迫劳动营和恶劣的条件导致儿童营养不良和健康状况不佳。无法获得教育

加剧了他们摆脱贫困循环的机会。 

2.3.5. 创伤和心理健康：  

2.3.5.1. 红色高棉时期的幸存者，包括目睹暴行的儿童，经历了深刻的创伤。这种创

伤对心理健康和幸福产生了长期影响。  

2.3.5.2. 战争的心理创伤继续影响后代，导致创伤后应激障碍（PTSD）等问题普遍

存在。  

2.3.6. 经济困境：  

2.3.6.1. 战争的后果使柬埔寨的基础设施遭受重创，经济陷入困境。许多家庭面临经

济困境，难以提供基本需求。  

2.3.7. 重建和恢复：  
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2.3.7.1. 柬埔寨在重建和从战争遗产中恢复方面取得了显著进展。然而，仍然存在挑

战，需要不断努力来应对社会经济影响，并支持家庭和儿童。 

2.4. 问候：  

2.4.1. 传统问候：传统的柬埔寨问候方式是将双手合在一起，作出类似祈祷的手势，并微

微鞠躬。打招呼时说“Chum reap suor”表示你好，“Som reap leah”表示再见。  

2.4.2. 尊敬的手势：向长辈或同龄人问候时，点头或鞠躬都是表示尊敬的方式。 

2.5. 购物和语言：  

2.5.1. 讨价还价：在市场上讨价还价是常见的，所以可以友好地讨价还价。  

2.5.2. 基本用语：学一些高棉语短语，如“Orkun”（谢谢）和“Som”（是的），会受到当

地人的赞赏。 

2.6. 着装规范：  

2.6.1. 谦虚为上：柬埔寨人欣赏服装的谦虚。与当地人互动或参观宗教场所时，建议遮盖

肩膀、胃部和膝盖。  

2.6.2. 传统服装：某些仪式或活动可能需要穿传统的柬埔寨服装，如女性的优雅

“sampot”和男性的“sarong”。 

2.7. 当地传统和游戏：  

2.7.1. 传统舞蹈：体验柬埔寨的传统 Apsara 舞蹈，一种美丽而复杂的表演艺术形式。  

2.7.2. 游戏：参与“Chol Chhoung”（一种投掷游戏）或“Bos Angkunh”（一种唱歌游戏）

等传统游戏。 
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2.8. 结论： 当您沉浸在柬埔寨文化中时，请记住您的存在和支持对于产生积极影响。通过对

文化的尊重和理解，您不仅为儿童的生活做出贡献，还为柬埔寨的集体精神做出贡献。

享受这个丰富的经历的每一刻吧！ 

“Sok Sabay Tamplov”（安全旅行）和“Orkun ch'ran”（谢谢）因为成为这段旅程的一部分！ 
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3. 关于这次旅程 

 

踏上前往柬埔寨的旅程是一次令人激动且有益的经历，我们很高兴你能加入我们。在你准备迎接

这次冒险时，以下是你可以期待的事情： 

3.1 环境因素：  

3.1.1 温暖的气候：柬埔寨拥有热带气候。预计会有炎热而湿润的天气，因此携带轻便透

气的衣物、防晒霜，并保持水分是必要的。  

3.1.2 卫生注意事项：卫生标准可能与你在发达国家习惯的标准有所不同。建议使用瓶装

水，携带个人卫生必需品。请尽量不要饮用当地自来水。大多数餐厅的冰块是安全

的，因为它们通常是从外部供应商进口的。大多数餐厅不使用自来水制冰。 

3.2 文化和语言差异：  

3.2.1 独特的文化动态：柬埔寨拥有丰富多彩的文化。怀着开放的心态拥抱差异，理解风

俗、传统和规范可能会有所不同。  

3.2.2 语言挑战：虽然高棉语是官方语言，但英语并不广泛使用。然而，你会发现通过手

势、微笑和共同的经历，交流能够超越语言障碍。在访问任何儿童之家之前，你可

能还可以学习一些句子，以用当地的对话方式向他们致以问候。 

3.3 儿童之家的经历：  

3.3.1 最初的害羞：儿童之家（孤儿院）的孩子们可能一开始会有些害羞，但他们的热情

和好奇心会闪现出来。  

3.3.2 沟通尝试：孩子们可能会尝试用基本的英语短语、眼神接触和肢体语言与你沟通。

准备迎接感人的姿态，比如用天然花朵制作的手工手链。  
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3.3.3 亲近活动：期待受邀参与游戏、唱歌和参与各种活动。这是他们与你建立联系、铸

造超越语言的纽带的方式。 

3.4 情感影响：  

3.4.1 爱和灵感的感觉：当你与孩子们建立联系，见证他们的韧性时，你很可能会感到被

一种压倒性的爱、灵感和满足感所包围。 

3.4.2 持久的影响：准备好建立深厚的情感联系。离开后怀念他们是自然而然的，你可能

会发现自己渴望回去，继续建设这些有意义的关系。 

3.5 建立终身联系：  

3.5.1 建立关系：孤儿院的孩子们将积极寻求与你建立联系。拥抱他们的热情，通过积极

参与他们的世界予以回应。  

3.5.2 创造终身纽带：通过共享欢乐、笑声和理解的时刻，你将为超越国界和文化的终身

纽带奠定基础。 

你前往柬埔寨的旅程将是一次变革性的体验，留下让你终身难忘的回忆。准备好沉浸在一个充满

韧性、温暖和真挚连接的文化中。当你回家时，带着不仅仅是切实的回忆，还有能够跨越世界的

无形纽带。 
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4. 需要预备什么？ 

我们很高兴您将加入我们一起走向柬埔寨的这次改变人生的旅程。 

 

4.1 团队领导：  

4.1.1 为您的旅行指定一位团队领导是很重要的。无论 SEAPC 员工是否陪同您，与您协

调，为您提供指导，或者没有，这一点都是成立的。指定的团队领导应具备处理旅

行物流，与家庭联系人沟通，并灵活应对旅途中出现的任何挑战的能力。  

4.1.2 虽然在任何情况下 SEAPC 当地工作人员（在国内）和接待方将做出最终决定，但

对于他们致力于服务的项目，我们务必给予最大的尊重。这些人将不遗余力地满足

团队的需求并提供帮助，但他们对整个团队不负责。重要的是要意识到他们的使命

在我们的短期团队离开后将继续。因此，我们必须确保我们的行动对该事工的现状

产生积极的影响，努力成为对他们持续努力的帮助而不是阻碍。 为确保您有一个

顺利愉快的体验，这里是一个关于准备工作的全面指南： 

4.2 必备物品：  

4.2.1 旅行服装： 为柬埔寨的干季（11 月至 3 月/4 月）和雨季（4 月至 10 月）准备合

适的衣物。注重保守，适当的服装应该与场合相匹配。在干季建议穿长裤和长袖，

雨季建议穿轻便的衣物。由于柬埔寨属于热带气候，即使在冬季，轻便透气的衣物

也是必不可少的。避免携带贵重物品，不适当的衣物，额外的信用卡，口袋刀，大

型电子设备。 

4.2.2 鞋子： 舒适而保护性的鞋子是必不可少的。参与事工活动时，请穿运动鞋或类似

的鞋子。凉鞋也是可以接受的。适合温暖天气并且容易穿脱的舒适鞋子。请注意，

许多道路都是泥泞的，所以您的鞋子可能需要定期清洗。因此，拥有可以迅速干燥

或容易擦干的鞋子将很有帮助。此外，请注意进入孩子之家或他人家中时需要脱

鞋。  

4.2.3 防蚊虫药： 使用可靠的防蚊虫药物来保护自己免受蚊虫叮咬。柬埔寨以蚊虫传播

的疾病，如疟疾和登革热而闻名。防蚊虫药物充当关键屏障，减少蚊虫叮咬的风

险，从而降低患上这些疾病的机会。 

4.2.4 金钱： 建议携带美元和柬埔寨瑞尔。纸币必须处于良好状态，建议使用美元 10 和

20 美元的面额。许多商店选择不接受折叠，皱褶，有标记或破损的纸币。确保您

有足够的货币支付日常开支。那里的大多数商店不接受外国银行或信用卡。 （可



 

  

 

copyright@SEAPC 2024 Page 13 of 45 

 

选）您可以选择为当地人和/或儿童带来礼物，建议价值为 50 美元。每餐的食物费

用因您访问的省份而异。例如，在拜林，每餐的费用可能为 3-5 美元，而在暹粒可

能为 10-15 美元。省际旅行的交通费用可以在 100-300 美元之间每辆面包车（大

约可容纳 8 人）。在 5-10 分钟的范围内使用嘟嘟车的交通成本大约为 2-10 美元。  

4.2.5 免疫接种和医疗信息： 疾病控制与预防中心建议接种特定的疫苗，包括破伤风/白

喉、麻疹腮腺炎（MMR）、小儿麻痹、甲型肝炎、乙型肝炎和伤寒。根据个人需

要向您的医生咨询。携带必要的处方药品和一个小的急救包。建议购买旅行医疗保

险。在旅行之前请咨询医生以获取相关的免疫接种。 

4.2.6 后勤和住宿： 

4.2.6.1 孤儿院的翻译员：孤儿院和项目现场可能提供英语翻译服务。如果您需要翻

译，请通知您的 SEAPC 代表。赠送爱的奉献是受欢迎的，考虑到相关的旅行

和住宿费用。  

4.2.6.2 交通：提供从孤儿院到酒店（距离 5 分钟）的交通。对于其他地点，考虑雇佣

嘟嘟车，每次不到 5 美元。  

4.2.6.3 沟通和问候：学习当地的问候语：通过学习一些高棉语的基本问候语，与当地

的孩子们互动。他们中的许多人懂一些英语，会欣赏您的努力。以下是一些您

可能想要学习的常见句子：  

a. 你好：ជំរាបសួរ（chomreabsuor）  

b. 你好吗：ត ើអ្នកសុខសបាយតេ? (tae nak sok sab bay te?) 

c. 你叫什么名字：ត ើអ្នកត ម្ ោះអ្វ ី? (tae nak chhmoh A vei?) 

d. 你多大了：ត ើអ្នកអាយុប ុន្មម នត ើយ? (tae nak ayou bonman haey?) 

e. 你喜欢玩什么：ត ើអ្នកចូលចិ តតលងអ្វ ី? (tae nak chaul chett leng A vei?) 

4.2.6.4 住宿：SEAPC 可能提供各种住宿选择，从招待所到寄宿家庭和大学宿舍都

有。这些住宿的可用性取决于需求，并且应在您旅行前至少 2 个月与我们讨

论。请注意，我们不能保证免费住宿。建议志愿者自费入住酒店。根据您停留

的城市不同，费用可能会从每间房 35 美元（例如在拜林省）到每间房 250 美

元在金边的范围内。请据此进行研究。每次旅行可能会提供不同的选择。  

4.3 签证和财务： 

4.3.1 旅游签证：请在抵达前至少两周在 www.evisa.gov.kh 申请旅游签证。  

4.3.2 预算：计划每日开支，包括酒店费 50 -250 美元，餐费每人 5 - 15 美元，省际旅行

150-300 美元和额外的可选活动预算。  

4.4 住宿详情：  
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4.4.1 对于拜林儿童之家的访问，我们通常预订拜林市酒店，提供免费无线网络、牙刷、

牙膏、洗发水和毛巾等设施。支付在现场用美元进行。  

4.5 水安全：  

4.5.1 避免饮用自来水：避免饮用自来水是至关重要的。购买每瓶约 1 美元的瓶装水，

确保一种安全而清爽的选择。 

4.6 厕所礼仪：  

4.6.1 纸巾要点：携带纸巾，特别是在使用酒店以外的本地厕所时。  

4.6.2 座位考虑：注意文化规范；当地的厕所可能需要蹲而不是坐。  

4.7 文化意识：  

4.7.1 尊重行为：接受当地的习俗和惯例，以增强您的旅行体验并促进积极互动。  

4.7.2 当地协助：向当地人或其他旅行者寻求指导，以了解文化细微差别的见解。  

4.8 健康预防：  

4.8.1 医疗工具包：携带基本的医疗工具包，包括非处方药物和任何必需的处方药物。  

4.8.2 卫生实践：在肥皂和水有限的情况下，优先考虑手部卫生，使用洗手液或湿巾。  

4.9 当地游戏：  

4.9.1 Chhop（跳橡皮筋）：  

4.9.1.1 目标：这个游戏的目标是玩家成功跳过两点之间横向拉伸的一系列橡皮筋。随

着橡皮筋的增加，难度也会增加。  

4.9.1.2 玩法：玩家轮流跳过橡皮筋，不得触碰它们。在每一轮成功后，橡皮筋的高度

逐渐增加。最后一名成功跳过最高橡皮筋的玩家获胜。  

4.9.1.3 文化意义：Chhop 是一个促进体育锻炼、协调和友好竞争的流行游戏。它经常

在团体中玩，有助于培养灵 
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5. 你可以奉献/给予什么？ 

 

随着您踏上这个旅程，为改善贫困儿童的生活做出积极的影响，您敞开的心灵和无尽的爱是您能

够奉献的最伟大礼物。您的存在本身就是这些儿童灵感和希望的源泉。 

5.1 财务支持:  

5.1.1 月度赞助: 考虑通过每月 100 美元的捐款赞助一个孩子。这种支持包括食物、药

物、住房、运营成本和其他相关开支。您的承诺为他们的成长创造了稳定的基础。  

5.2 年度捐赠:  

5.2.1 制服和文具: 每年 10 月，我们准备迎接新学年，为孩子们提供制服和文具。您对

这些年度准备的贡献确保每个孩子都为教育成功做好准备。  

5.2.2 圣诞礼物: 在节日季节通过为孩子们提供圣诞礼物传播欢乐。您的慷慨使假期季节

充满了爱意。  

5.2.3 维护成本: 住所需要持续维护。您对修理漏水的管道、更换破损的家具、修理厕

所、床铺、橱柜、墙壁、天花板以及更新厨具的支持有助于创造一个安全舒适的环

境。  

5.3 必需物品:  

5.3.1 新衣和新鞋: 每年为孩子们提供新的衣物和鞋子，为他们提供尊严和自豪感。  

5.3.2 毛毯: 在寒冷的月份，通过捐赠毛毯帮助孩子们保持温暖和舒适。  

5.4 如何做出贡献:  

5.4.1 月度承诺: 通过我们的网站或直接联系 SEAPC，承诺每月为儿童赞助提供捐款。  
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5.4.2 年度捐赠: 为制服准备、圣诞礼物和维护成本进行年度捐赠。  

5.4.3 实物捐赠: 考虑直接向住所捐赠特定物品，如衣物、鞋子、毛毯或基本厨具。  

5.4.4 请注意，赞助批准流程可能需要长达 4 个月的时间才能完成。这是因为它需要得

到当地和联邦政府以及 SEAPC 的批准流程。 

5.4.5 您愿意给予不仅仅是物质支持；它延伸到为这些儿童提供更光明的未来和归属感。

共同努力，我们可以一次一次善举创造持久的改变。 
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6. 志愿者岗位 

多样化的志愿者机会：共同释放潜能 在 SEAPC，我们认识到每个个体都拥有独特的才能、技能

和经验。我们的志愿者岗位满足不同的时间承诺，确保每个人都可以以符合其时间和专业知识的

方式做出贡献。  

6.1 一次性志愿者:  

6.1.1 适合时间有限的个人。 

6.1.2 参与特定事件、研讨会或项目。 

6.1.3 通过一次贡献产生有意义的影响。  

6.2 临时志愿者:  

6.2.1 适合时间不固定的人。  

6.2.2 根据自己的时间参与活动。每两年，我们在柬埔寨组织一次儿童营，邀请逾 600

名贫困儿童参加，并吸引来自世界各地的 100 多名志愿者。我们非常荣幸地邀请

您参与这场改变生命的活动。通常，该营地为期三天，期间我们会租用一个功能性

场地，例如酒店大厅，为来自 16 个家庭的儿童提供一个学习、玩耍和共同启发的

空间。活动包括为各个年龄组设计的各种学习和激励研讨会。我们正在寻找志愿者

协助协调、维持秩序、准备活动、管理课程，最重要的是确保每个人都能愉快共度

时光。 

6.2.3 定期为正在进行的倡议做出贡献。  

6.3 兼职志愿者:  

6.3.1 适合有规律但时间有限的个人。  

6.3.2 每周承诺特定的小时或天数。 

6.3.3 保持一贯参与，为团队提供宝贵的时间和技能。  

6.4 全职志愿者:  

6.4.1 适合有能力投入大量时间的人。  

6.4.2 完全沉浸于我们的项目和倡议中。  

6.4.3 通过持续的参与产生持久的影响。  

6.4.4 发挥多样化的才能促进儿童发展: 

6.5 企业主和企业家:  

6.5.1 分享创办和经营企业的见解。 

6.5.2 教育儿童关于网络、认识机会和财务管理。  
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6.6 专业人士:  

6.6.1 发型师可以教授美容和美发技能。  

6.6.2 建筑师可以传授手工、建筑和木工技能。 

6.7 艺术家和音乐家:  

6.7.1 音乐家为他们的生活带来音乐的欢乐。 

6.7.2 艺术家通过创造性的方式鼓励自我表达。  

6.8 在每个孩子中释放潜能:  

6.8.1 无论您的职业或背景如何，我们邀请您将您的传承传递给这些孩子。您的知识和经

验，无论多么多样化，都可以成为灵感和指导的源泉。  

6.9 教育项目和审查:  

6.9.1 所有教育项目都经过仔细审查，并与 SEAPC 代表和我们专注的团队进行磋商。  

6.9.2 确保与我们的使命、价值观和儿童的具体需求保持一致。  

6.9.3 让我们共同培养每个孩子内在的潜力，为他们创造一个更加光明的未来。无论规模

如何，您的贡献都有能力改变生活。  

6.9.4 加入我们，共同创造一个充满希望、赋予力量和机会的传承。 
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7. 培训和发展机会 

SEAPC 志愿者的培训和发展机会 在 SEAPC，我们相信为我们的志愿者提供全面的培训和发展

机会，以增强他们的技能，促进韧性，并弥合文化差距。您在柬埔寨与儿童一起工作不仅会产生

积极影响，还将为下一代的成长做出贡献。以下是我们专注的志愿者可用的培训和发展机会： 

7.1 文化敏感培训:  

7.1.1 了解柬埔寨的文化细微差别，与儿童建立有意义的联系。  

7.1.2 了解当地的习俗、传统和适当的行为。 

7.2 韧性建设研讨会:  

7.2.1 深入了解面对逆境的儿童的创伤知情护理，以更好地支持他们。  

7.2.2 制定促进韧性和情感福祉的策略。  

7.3 跨文化交流:  

7.3.1 提高沟通技巧，与来自不同背景的儿童有效地沟通。  

7.3.2 学习如何应对语言障碍，并促进有意义的互动。  

7.4 儿童保护与安全: 

7.4.1 获取关于儿童保护政策和最佳实践的知识。  

7.4.2 了解您在确保儿童安全的过程中的角色。  

7.5 教育项目开发:  

7.5.1 学习设计和实施与 SEAPC 使命和儿童需求一致的教育项目。 

7.5.2 与当地工作人员合作，创建有影响力的学习体验。  

7.6 技能增强研讨会:  

7.6.1 参与技能培训研讨会，如木工、音乐或其他柬埔寨儿童擅长的活动。  

7.6.2 通过与儿童分享自己的技能和知识，弥合文化差距。  

7.7 文化交流计划:  

7.7.1 参与与当地社区的沉浸式文化交流活动。  

7.7.2 参与展示志愿者和儿童才能和技能的活动。  

7.8 社区发展倡议:  

7.8.1 为解决当地人口的更广泛需求做出社区发展项目的贡献。  

7.8.2 与当地合作伙伴合作，创建可持续的解决方案。  

7.9 反思和总结会话:  

7.9.1 定期参与反思和总结会话，处理您的经验。  



 

  

 

copyright@SEAPC 2024 Page 20 of 45 

 

7.9.2 与其他志愿者和 SEAPC 代表分享见解、挑战和成功经验。  

7.10 网络机会:  

7.10.1 与其他志愿者、当地员工和相关领域的专业人士建立联系。  

7.10.2 建立一个超越您的志愿者经历的网络，以获取持续的支持和合作。  

7.11 领导力发展:  

7.11.1 通过实践和责任发展领导技能。  

7.11.2 在志愿者项目或社区项目中担任领导角色。  

7.12 接触 SEAPC 的倡议:  

7.12.1 深入了解 SEAPC 志愿者计划以外的更广泛倡议。  

7.12.2 了解组织对社区发展的整体方法。 通过参与这些培训和发展机会，您不仅有助于

儿童的福祉，还丰富了自己的技能和理解。SEAPC 致力于赋予志愿者和我们服务

的社区更大的力量。 
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8. 沟通渠道 

SEAPC 志愿者的沟通渠道 

在 SEAPC，有效的沟通对于培养我们志愿者之间强大而支持性的社区至关重要。我们提供各种

沟通渠道，以确保互动和信息共享的流畅。以下是关键的沟通渠道以及沟通的最佳实践： 

8.1 电子通讯: 

8.1.1 目的: 每月更新、亮点和重要公告。 

8.1.2 有助于: 

8.1.2.1 订阅通讯以获取定期更新。 

8.1.2.2 贡献故事、经验或见解以供特写。 

8.2 电子邮件: 

8.2.1 目的: 个人沟通、更新和紧急事项。 

8.2.2 有助于: 

8.2.2.1 定期查看电子邮件以获取更新和重要信息。 

8.2.2.2 使用清晰简洁的主题行进行高效的沟通。 

8.3 电话: 

8.3.1 目的: 直接沟通紧急事项或个人讨论。 

8.3.2 有助于: 

8.3.2.1 提供准确的联系信息。 

8.3.2.2 在可能的情况下提前安排电话。 

8.4 Zoom 或视频会议: 

8.4.1 目的: 虚拟会议、培训和讨论。 

8.4.2 有助于: 

8.4.2.1 在加入之前测试音频和视频设置。 

8.4.2.2 准时并为虚拟参与做好准备。 

8.5 网页: 

8.5.1 目的: 资源和更新的集中信息中心。 

8.5.2 有助于: 

8.5.2.1 收藏网页以便快速访问。 

8.5.2.2 定期检查新的资源或公告。 
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9. 志愿者福利 

SEAPC 的志愿者福利 在 SEAPC，我们深切感激我们志愿者的宝贵贡献。作为我们的志愿者，您

是我们使命中不可或缺的一部分，致力于对儿童和社区产生积极影响。以下是您可以期待的有意

义的福利： 

9.1 充实的体验:  

9.1.1 体验通过对他人生活产生积极差异而带来的深刻喜悦和满足感。  

9.2 个人成长:  

9.2.1 通过各种经历和挑战增强您的个人和职业发展。  

9.3 文化融入:  

9.3.1 沉浸在丰富的文化交流中，洞察当地社区的充满活力的传统和生活方式。 

9.4 技能发展:  

9.4.1 通过实践经验、培训课程和合作项目，获得新技能并完善现有技能。  

9.5 全球网络:  

9.5.1 与志同道合的人建立联系，创建一个致力于创造积极变革的充满激情的个体全球网

络。 9.6 有影响力的遗产:  

9.6.1 通过在儿童和社区生活中留下积极的印记，为创造持久的遗产做出贡献。  

9.6 个人满足感:  

9.7.1 感受到个人满足感，因为您的努力直接有助于有需要的人的福祉和赋权。  

9.7 有意义的关系:  

9.8.1 与其他志愿者、当地工作人员和您服务的社区建立有意义的联系。  

9.8 认可和承认:  

9.9.1 通过各种渠道，包括通讯、社交媒体和活动，获得对您的专注服务的认可。  
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9.9 独家更新:  

9.10.1 通过独家更新和幕后见解，了解 SEAPC 项目和倡议的最新情况。  

9.10 培训和发展:  

9.11.1 获取专业培训和发展机会，以提高您的技能水平和拓宽您的理解。  

9.11 社区影响:  

9.12.1 见证您的努力对 SEAPC 服务的社区的增长、发展和福祉产生的有形影响。 

9.12 灵活的机会:  

9.13.1 选择各种志愿者机会，以匹配您的技能、兴趣和时间。  

9.13 个性化支持:  

9.14.1 在您的志愿者旅程中从 SEAPC 代表那里获得个性化的支持和指导。 

9.14 旅行机会:  

9.15.1 通过可能涉及旅行的志愿者机会探索新的文化和地区。  

9.15 全球视角:  

9.16.1 发展更广泛的全球视角，了解不同社区及其需求。 您对 SEAPC 的志愿服务的承诺不

仅转变了他人的生活，还为您提供了丰富和有益的体验。感谢您成为我们使命中不可或缺的

一部分。 
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10. 安全和紧急程序 

SEAPC 志愿者的安全和紧急程序 在 SEAPC，我们志愿者的安全和福祉至关重要。我们已经建

立了全面的安全和紧急程序，以确保所有参与者的安全环境。请熟悉以下准则： 

10.1 出发前准备:  

10.1.1 参加出发前的定向会议，获取必要的安全信息。 10.1.2 确保您拥有全面的旅行保

险，涵盖医疗紧急情况和遣返。  

10.2 紧急联系信息:  

10.2.1 向 SEAPC 提供准确的紧急联系信息。  

10.2.2 保留重要联系人的副本，包括当地当局和 SEAPC 代表。  

10.3 健康预防措施:  

10.3.1 在出发前咨询医疗专业人士，确保疫苗接种和健康预防措施是最新的。 

10.3.2 携带基本的医疗工具包，包括任何必需的处方药物。  

10.4 抵达时的定向:  

10.4.1 参加现场定向，熟悉当地地区、紧急出口和撤离程序。  

10.4.2 确定最近的医疗设施的位置。  

10.5 通讯设备:  

10.5.1 确保您拥有可靠的通讯设备（例如移动电话），覆盖当地范围。  

10.5.2 携带紧急号码列表，以便快速参考。  

10.6 疏散计划:  

10.6.1 了解从您的住所和项目地点撤离的路线。  

10.6.2 在疏散事件发生时，遵循当地当局和 SEAPC 代表的指导。  

10.7 与天气相关的安全: 

10.7.1 了解当地的天气状况。  

10.7.2 在极端天气事件和自然灾害期间遵循安全协议。  

10.8 危机管理:  

10.8.1 了解 SEAPC 的危机管理计划。  

10.8.2 与 SEAPC 代表保持联系，获取实时更新和指导。  

10.9 医疗紧急情况:  

10.9.1 在发生医疗紧急情况时，立即寻求当地医疗设施的帮助。  

10.9.2 通知 SEAPC 代表任何与健康有关的问题。  
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10.10 文化敏感性:  

10.10.1 了解并尊重当地的习俗和传统。  

10.10.2 理解并遵守文化规范，以维护安全和尊重的环境。  

10.11 个人安全措施:  

10.11.1 避免冒险行为，并遵守 SEAPC 的行为准则。  

10.11.2 尤其是在晚间，组成小组旅行。  

10.11.3 通讯协议:  

10.12 与 SEAPC 代表建立定期的联系。  

10.12.1 及时向指定联系人报告任何问题或事件。  

10.13 交通安全:  

10.13.1 遵循推荐的交通指南。  

10.13.2 使用信誉良好的交通服务，并在有座椅带时系好安全带。  

10.14 社区参与安全:  

10.14.1 与当地工作人员和社区成员密切合作。  

10.14.2 遵循在社区参与活动期间提供的安全指南。  

10.15 文件:  

10.15.1 保留重要文件的副本，包括身份证、保险详细信息和联系方式。  

10.16 事后支持:  

10.16.1 在任何事件发生后，从 SEAPC 代表那里获得支持和辅导。  

10.16.2 如果有需要，寻求医疗和心理咨询。 

请记住，您的安全是我们的首要任务。如果您有任何问题或疑虑，请随时联系 SEAPC 代表。  
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11. 资源和材料 

SEAPC 志愿者可用的资源和材料 

在 SEAPC，我们的目标是为志愿者提供必要的资源和支持，以确保积极而有影响的体验。以下

是在您的志愿者旅程中可用的资源和材料： 

11.1 当地翻译: 

11.1.1 与当地翻译合作，弥合语言障碍。 

11.1.2 确保在社区参与和项目活动中进行有效的沟通。 

11.2 交通服务: 

11.2.1 安排从机场到项目地点的汽车运输。 

11.2.2 为项目地点、儿童之家和其他相关位置提供交通服务。 

11.3 定向材料: 

11.3.1 在抵达时获得全面的定向材料。 

11.3.2 收到有关当地风俗、文化规范和安全准则的信息。 

11.4 项目特定资源: 

11.4.1 获得与您的志愿者任务相关的项目特定资源和材料。 

11.4.2 与当地工作人员合作，确保您拥有成功实施项目所需的工具。 

11.5 健康和安全信息: 

11.5.1 获取健康和安全指南，包括当地医疗设施的信息。 

11.5.2 获得有关健康预防措施和疫苗接种的更新。 

11.6 通讯设备: 

11.6.1 提供实时联系的通讯设备。 

11.6.2 确保志愿者可以使用手机和互联网服务。 

11.7 紧急联系名单: 

11.7.1 收到紧急联系名单，包括当地当局、SEAPC 代表和其他相关联系人。 

11.8 文化敏感性培训: 

11.8.1 参加文化敏感性培训课程。 

11.8.2 深入了解当地的习俗、传统和适当的行为。 

11.9 培训研讨会: 
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11.9.1 参加培训研讨会，提高您的技能和知识。例如，在 seapc.org 的“资源”部分，

有许多免费资源，包括“进攻羔羊”在线课程。我们建议所有志愿者在访问之前

完成此课程。 

11.9.2 获取技能提升课程材料，包括木工、音乐和其他活动。 

11.10 社区参与资源: 

11.10.1 获得有效社区参与的资源。 

11.10.2 访问教育项目和研讨会的材料。 

11.11 网络机会: 

11.11.1 通过网络机会与其他志愿者和相关领域的专业人士建立联系。 

11.11.2 访问一个致力于社区发展的个人网络。 

11.12 旅行信息: 

11.12.1 获得有关当地旅行选择和建议的信息。 

11.12.2 访问旅游指南和资源，以探索当地地区。 

11.13 事件报告程序: 

11.13.1 了解事件报告程序和协议。 

11.13.2 获取有关如何报告关注或紧急情况的指导。 

11.14 个人发展资源: 

11.14.1 获取个人和职业发展的资源。 

11.14.2 为技能提升和成长提供支持。 

11.15 危机管理计划: 

11.15.1 了解 SEAPC 的危机管理计划。 

11.15.2 获取与危机准备和响应相关的资源。 

11.16 承认和认可: 

11.16.1 通过各种渠道获得对您贡献的承认。 

11.16.2 获取有关志愿者认可和赞赏的材料。 

11.17 文件指南: 

11.17.1 获得有关文件，如签证、身份证和旅行文件的指南。 

11.17.2 访问记录您志愿者经历的模板。 

11.18 志愿服务后的支持: 

11.18.1 在志愿服务任务结束后获得支持和资源。 

11.18.2 收到有关反思会议和志愿服务后机会的信息。  
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12. 反馈与评估 

SEAPC 志愿者的反馈与评估流程 在 SEAPC，我们非常重视您的反馈，因为它在增强我们的志

愿者计划并确保志愿者和我们服务的社区都有积极体验方面发挥着至关重要的作用。您的见解

有助于不断改进我们的倡议。以下是反馈与评估流程： 

12.1 定期检查:  

12.1.1 在您的志愿者任务期间与 SEAPC 代表进行定期检查。  

12.1.2 在这些会议上讨论您的经历、挑战和成功之处。  

12.2 中期审查:  

12.2.1 参与中期审查以评估进展并解决任何出现的问题。  

12.2.2 就支持结构和资源的有效性提供反馈。  

12.3 任务结束评估:  

12.3.1 完成任务结束评估表。  

12.3.2 反思您的整体经验、您的贡献影响以及改进的方面。  

12.4 反馈会议:  

12.4.1 参加由 SEAPC 组织的反馈会议，讨论您的志愿者经验。  

12.4.2 就项目实施、社区参与和组织支持提供建设性的反馈。  

12.5 社区影响评估:  

12.5.1 参与评估 SEAPC 计划对当地社区的影响。  

12.5.2 分享对积极变化和面临的挑战的观察。  

12.6 技能发展评估:  

12.6.1 评估您在志愿者任务期间的技能发展。  

12.6.2 确定可能需要进一步培训或支持的领域。  

12.7 文化交流评估:  

12.7.1 评估文化交流倡议的成功程度。  

12.7.2 分享在您的参与期间如何促进文化敏感性的见解。  

12.8 承认与感谢:  

12.8.1 通过正式承认获得对您贡献的承认。  

12.8.2 分享您对承认流程有效性的看法。  

12.9 文件审查:  

12.9.1 审查文件指南并提供对其清晰度和实用性的反馈。  
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12.9.2 确认在记录志愿者经历方面面临的任何挑战。  

12.10 未来建议:  

12.10.1 为改进未来的志愿者计划提供建议。  

12.10.2 就扩展或增强的潜在领域分享见解。  

12.11 保密报告:  

12.11.1 访问敏感问题的保密报告机制。  

12.11.2 确保志愿者可以在无需担心报复的情况下报告关切之处的安全空间。  

12.12 志愿者服务后支持:  

12.12.1 获得有关志愿者服务后支持服务的信息。  

12.12.2 分享您对与 SEAPC 的持续互动的偏好。 

12.13 最终总结:  

12.13.1 参与最终总结会议，总结您的整体经验。  

12.13.2 讨论您未来的参与或对其他志愿者的潜在建议。  

12.14 持续参与机会:  

12.14.1 了解与 SEAPC 的持续参与机会。  

12.14.2 探索您的技能和经验如何能够为长期倡议做出贡献。 

您的反馈对我们至关重要。它塑造了我们对社区发展和志愿者参与的方式。SEAPC 致力于为所

有志愿者创造一个开放而支持的环境。 
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13. 接下来的步骤 

SEAPC 志愿者的下一步 

祝贺您完成与 SEAPC 的志愿者任务！您的承诺已经产生了积极的影响，我们鼓励您继续参与。

以下是保持联系并为我们正在进行的努力做出贡献的下一步： 

13.1 建立持久友谊:  

13.1.1 与其他志愿者和当地社区保持联系。  

13.1.2 建立持久的友谊，超越您的志愿者任务。  

13.2 持续沟通:  

13.2.1 与 SEAPC 代表保持沟通畅通。  

13.2.2 分享您志愿服务后的更新，了解即将推出的计划。  

13.3 参与社区:  

13.3.1 继续与您服务过的社区互动。  

13.3.2 探索持续支持、合作或后续项目的机会。  

13.4 参加 SEAPC 活动:  

13.4.1 关注 SEAPC 的活动、研讨会和聚会。  

13.4.2 参加活动，重新与 SEAPC 社区联系并分享您的见解。  

13.5 通讯和更新:  

13.5.1 订阅 SEAPC 的通讯以获取定期更新。  

13.5.2 了解正在进行的项目进展、成功故事和新机会。  

13.6 社交媒体互动:  

13.6.1 在社交媒体平台上关注 SEAPC。  

13.6.2 与帖子互动，分享您的经历，并为在线社区做出贡献。  

13.7 探索更多机会:  

13.7.1 探索与 SEAPC 的额外志愿者机会。  

13.7.2 确认您的技能和经验继续产生积极影响的领域。  

13.8 提供推荐:  
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13.8.1 通过提供推荐分享您的志愿者旅程。  

13.8.2 您的经历可以激发和鼓励其他人加入 SEAPC 社区。 

13.9 为博客做贡献:  

13.9.1 在 SEAPC 博客上分享您的故事和见解。  

13.9.2 提供文章或反思以激发和通知更广泛的社区。  

13.10 参加团聚聚会:  

13.10.1 参与志愿者团聚聚会，无论是亲自还是虚拟参与。  

13.10.2 与熟悉的面孔联系，并庆祝 SEAPC 志愿者的集体影响。  

13.11 导师机会:  

13.12 探索新志愿者的导师机会。  

13.13 分享您的经验，并为那些开始志愿者之旅的人提供指导。  

13.14 支持筹款计划:  

13.14.1 为支持正在进行的项目的筹款计划做出贡献。  

13.14.2 您的持续支持有助于维持 SEAPC 计划的影响。  

13.15 为 SEAPC 倡导:  

13.15.1 成为 SEAPC 使命和价值观的倡导者。  

13.15.2 与朋友、家人和更广泛的网络分享您的积极经历。  

13.16 反馈与改进:  

13.16.1 对您的志愿者经验提供建设性反馈。  

13.16.2 帮助我们改进和增强未来志愿者计划。  

13.17 保持激发:  

13.17.1 保持对您做出的积极变化的激发。  

13.17.2 将志愿服务的精神融入日常生活，激励他人产生积极影响。 
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14. 通用政策与程序 

在 SEAPC，我们致力于为参与我们在柬埔寨孤儿院项目的志愿者提供安全、丰富和有影响

力的体验。以下政策和程序旨在确保志愿者和我们服务的儿童的福祉。 

14.1 志愿者资格:  

14.1.1 志愿者必须年满 18 岁，或由儿童的法定监护人陪同。  

14.1.2 所有志愿者都必须接受背景审查，例如刑事犯罪记录检查。  

14.2 申请和筛选:  

14.2.1 愿意成为志愿者的人必须填写详细的申请表。  

14.2.2 筛选过程包括个人面试和参考核查。  

14.3 取向和培训:  

14.3.1 所有志愿者在启程前都将参加全面的取向会议。  

14.3.2 培训将涵盖文化敏感性、儿童保护以及特定的角色和责任。  

14.4 儿童保护:  

14.4.1 志愿者必须遵守 SEAPC 儿童保护政策，以确保儿童的安全和福祉。  

14.4.2 与儿童的身体接触必须适当，任何有关儿童福祉的问题必须立即报告。  

14.5 行为准则:  

14.5.1 志愿者应始终表现得道德和职业操守。  

14.5.2 必须尊重当地的风俗习惯、传统和组织的准则。  

14.5.3 SEAPC 是一个植根于基督教价值观的组织。如果志愿者或访客不认同基督教，他

们应承认他们参与基督教事工，并承诺不参与与基督教原则相违背的活动或宣传其

他宗教。  

14.5.4 所有志愿者都不得参与或鼓励饮酒或药物消费。  
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14.5.5 未经 SEAPC 批准代表的陪同，儿童不得离开家园校园。  

14.5.6 儿童不得前往访客的酒店房间，无论出于何种原因。  

14.5.7 访客在与儿童相处时必须在他人视线范围内。不得进入关闭的房门等。 

14.5.8 未经 SEAPC 批准，不要向家长提供现金。所有交易必须经过总部审核。  

14.6 计划持续时间:  

14.6.1 志愿者可以选择不同的时间承诺，包括一次性、临时、兼职或全职。  

14.6.2 在申请过程中将就参与的持续时间达成共识。  

14.7 健康与安全:  

14.7.1 志愿者需要购买足够的旅行保险。  

14.7.2 在前往柬埔寨前必须采取必要的疫苗接种和健康预防措施。  

14.8 监督与支持:  

14.8.1 指定的 SEAPC 代表将在整个志愿者计划期间提供支持和指导。  

14.8.2 将进行定期检查和总结会议，以解决问题并提供帮助。  

14.9 教育项目:  

14.9.1 志愿者引入的所有教育项目都将得到 SEAPC 代表和当地团队的审查和协商。  

14.9.2 项目必须与组织的使命和价值观一致。  

14.10 财务责任:  

14.10.1 志愿者负责自己的旅行费用，包括机票、住宿和个人支出。  

14.10.2 鼓励筹款活动，但必须遵守当地法规。 

14.11 紧急程序:  

14.11.1 在取向会议期间将提供紧急程序的清晰指南，包括撤离计划。  

14.11.2 志愿者必须遵守安全协议，并在紧急情况下采取负责任的行动。  
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14.12 反馈和评估:  

14.12.1 将定期进行反馈会议，以评估志愿者的经验。  

14.12.2 鼓励志愿者提供建设性反馈，以增强未来的计划。  

14.13 认可与传承:  

14.13.1 将承认和庆祝每位志愿者努力的影响。  

14.13.2 鼓励志愿者分享他们的经验，并为组织的传承做出贡献。 
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15. 儿童保护政策 

15.1 引言  

15.1.1 SEAPC 致力于遵守《儿童权利保护法》（联合国儿童基金会）有关儿童虐待和贩

卖的规定。我们致力于贯彻执行《联合国儿童权利公约》并遵守《儿童住宿照顾的

最低标准》（2006 年）。SEAPC 的工作人员和志愿者努力保护社区项目中的儿

童，以预防任何形式的儿童虐待。  

15.1.2 SEAPC 优先解决儿童虐待问题，基于以下信念：  

15.1.2.1 儿童在童年期间有幸福、健康和安全的权利。  

15.1.2.2 儿童虐待是对其权利的侵犯。  

15.1.2.3 儿童虐待是不可接受的。  

15.1.3 为符合这些信念，SEAPC 致力于确保其工作人员、志愿者和访客理解：  

15.1.3.1 儿童虐待问题。  

15.1.3.2 通过良好实践保护儿童。  

15.1.3.3 报告与任何形式虐待相关的所有事件的担忧。  

15.1.3.4 在已知或怀疑儿童虐待事件时进行迅速、适当的回应。  

15.2 儿童保护程序  

15.2.1 儿童虐待的定义  
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15.2.2 儿童虐待是父母、监护人/照顾者或信任的个人有意或无意地对儿童的身体、心理

和整体福祉造成伤害的任何行为。儿童是指 18 岁以下的任何人。  

15.2.3 儿童：儿童是指 18 岁以下的任何人。  

15.2.4 身体虐待：身体虐待是指对儿童造成伤害的任何身体压力或行为。这可能包括拳打

脚踢、袭击、烧伤、咬伤、拉扯头发和扔东西。这些行为与正常的纪律方式非常不

同。  

15.2.5 性虐待：这是指利用儿童满足成年人或较大儿童的性欲的任何行为，包括是否获得

同意。这包括接吻、触摸或以性方面的方式握住儿童，使其参与性行为或色情活

动，并使其参与任何性行为。  

15.2.6 情感虐待：情感虐待是影响儿童情感发展并贬低他们的行为。虐待包括言语虐待、

忽视、将儿童与兄弟姐妹分开、未能提供爱、缺乏鼓励以及未为儿童提供指导。  

15.2.7 精神虐待：精神虐待是滥用在精神或宗教角色和权威（无论是制度、教育、教会还

是家庭）中拥有的任何人的权力和信任，旨在操纵、强制、欺骗或压迫儿童。这种

类型的虐待对儿童的行为产生负面影响，可能与其他形式的虐待（如身体虐待、性

虐待和性侵犯）相关联。  

15.2.8 忽视：忽视是未能为儿童提供基本需求，如住所、食物、衣物、药品、教育和保护

免受任何形式的迫害。  

15.3 选择员工和背景检查程序  

15.3.1 SEAPC 实施全面的招聘流程以保护儿童。新员工的申请流程可能包括文件核查、

推荐信、面试、外国申请人的刑事记录检查，以及对《儿童保护政策》的承诺。  

15.3.2 提交包含与工作经验、教育、个人背景和参与志愿者项目的目的相关信息的个人简

历或简历。  

15.3.3 完成一次推荐信核查。  
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15.3.4 完成一次面对面面试。这些面试将由 SEAPC 代表进行，可以通过 Zoom 进行或亲

自进行。 

15.3.5 提交来自其本国相关指定机构的刑事记录检查的清晰确认信。此要求仅适用于外国

申请人（非柬埔寨居民）。  

15.3.6 完成并签署志愿者/访客在柬埔寨参观儿童之家或参与与 SEAPC 旗下的任何与儿童

有关的活动的《儿童保护声明》。  

15.3.7 出于儿童的安全考虑，该组织将不选择有儿童虐待、儿童性活动或其他相关犯罪记

录的个人。如果发现任何员工、访客或志愿者有虐待历史，他们将被撤职。  

15.4 绩效和一般行为政策  

15.4.1 所有参与涉及儿童之家、儿童营地或在柬埔寨由 SEAPC 或其相关合作实体负责的

儿童参与的活动的 SEAPC 工作人员、志愿者和访客（称为利益相关方）将获得访

问此政策的权限。他们应遵守儿童保护政策，其中包括以下准则：  

15.4.2 所有利益相关方都将尊重儿童，无论其种族、肤色、语言、宗教、政治背景、个人

思维方式、族裔、血统、社会地位、财产、残疾、出身或其他特征如何。  

15.4.3 个人会议必须在一个未锁定且有窗户的房间进行。  

15.4.4 身体接触：  

15.4.4.1 工作人员和儿童不得以任何不适当的方式触摸其他儿童。  

15.4.5 不适当的触摸： 

15.4.5.1 不得亲吻儿童或允许儿童亲吻他们 

15.4.5.2 不得将儿童搂抱过长时间  

15.4.5.3 在训斥儿童时不得扶着孩子的脸颊  
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15.4.5.4 不得贿赂年长的儿童，也不得让儿童坐在自己的腿上  

15.4.5.5 避免与任何儿童进行长时间的身体接触  

15.4.5.6 所有接触都在大量人员中进行  

15.4.5.7 不得以不适当的方式触摸儿童 15.4.6 不得触摸儿童身体的不适当部位。  

15.4.6 工作人员不得使用体罚来惩罚儿童。由于惩罚而不提供食物、住所和爱是不允许

的。 

15.4.7 工作人员不得使用语言或不当言论，包括咒骂、诅咒或表达不良文化价值观的言

论。  

15.4.8 工作人员不得雇用儿童做家务或任何不适合儿童年龄或发展阶段、妨碍学习时间和

指定活动的工作。  

15.4.9 工作人员必须立即报告与儿童虐待有关的担忧或怀疑，符合法律原则。  

15.4.10 SEAPC 将确保遵守特定的行为规范，以防止儿童虐待，例如不允许儿童同时进入

同一个浴室，并禁止儿童之间使用性语言。 

15.4.11 不遵守以上条款可能导致立即停止利益相关方的活动，并可能要求其离开场所。对

于 SEAPC 工作人员，惩罚可能包括减薪、解雇或法律诉讼。尽管 SEAPC 致力于执

行维护正义和促进宽恕的政策，但它不会允许犯罪行为的施害者继续与处于危险中

的儿童一起工作和直接互动。 

15.5 志愿者和访客政策与程序  

15.5.1 SEAPC 欢迎来自各个领域的志愿工作者和所有访客。工作场所重视访客的存在；

然而，所有访客必须遵守以下政策：  
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15.5.1.1 所有访客、志愿者和长期或短期工作人员必须阅读并签署《儿童保护声明》才

能在 SEAPC 工作。  

15.5.1.2 所有与儿童互动的访客在进入场所之前必须阅读并签署《儿童保护声明》。  

15.5.1.3 所有访客、志愿者和工作人员必须遵守政策中规定的行为准则。  

15.5.1.4 所有访客在与儿童互动时必须始终由我们的工作人员陪同。  

15.6 沟通:  

15.6.1 SEAPC 认识到，儿童虐待通过互联网的使用和淫秽色情的图像操纵而日益增多，

这导致了更多的儿童虐待案例。因此，SEAPC 致力于设定与儿童虐待风险相关的

界限，并实施以下原则：  

15.6.1.1 所有工作人员和志愿者必须遵守为访客设定的政策文件中规定的政策。  

15.6.1.2 所有访客和志愿者不得在互联网上分享儿童的身份，包括以任何方式透露儿童

的位置。  

15.6.1.3 不得拍摄儿童裸体照片；如果无意中拍摄到，必须立即删除（包括上传到云备

份服务的复制品）。  

15.7 关于儿童虐待的报告和回应:  

15.7.1 如果在组织内或访问组织的任何人怀疑虐待或收到关于涉嫌虐待的信息，他们有责

任分享该信息。报告流程包括向负责工作的工作人员进行机密报告，在涉嫌虐待的

情况下与其他组织进行磋商，并在调查程序期间暂停涉嫌的个体的角色。 

15.7.2 所有 SEAPC 的利益相关方，因为他们承诺遵守《儿童保护政策》，如果发现违反

该政策将受到处罚，包括立即解雇。  

15.8 培训、监控和修订:  
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15.8.1 新员工/志愿者/访客将接受与《儿童保护政策》相关的培训，并将了解其角色。  

15.8.2 所有工作人员将接受年度儿童保护政策培训。  

15.8.3 组织内工作人员在培训期间的出勤是强制性的，并要有文件证明。如果任何工作人

员由于任何原因未能参加培训，将提供补课课程。  

15.8.4 在工作时间内在儿童面前吸烟或饮酒是严格禁止的，对非法药物的使用零容忍。  

15.8.5 SEAPC 赞助的所有儿童都将接受有关儿童保护政策的教育，并在整个建筑物内张

贴副本。  

15.8.6 该政策将根据需要每三年进行修改和调整，下一次修改计划于 2025 年进行。 



 

  

 

copyright@SEAPC 2024 Page 41 of 45 

 

16. 志愿者协议表 

SEAPC志愿者协议表 
 

请填写以下所有字段，签名，日期，并在您的到达前至少 2 周将表格连同护照照片页的副本发送给您的 SEAPC

代表。 

Volunteer Information 

  

名字：  姓氏： 

手机/电话号码： 电子邮件： 

紧急联系人姓名 紧急联系人电话： 

出生日期： 性别： 

访问目的： 您的期望是什么： 

  

有任何特殊请求吗？请具体说明：  

请提供以下请求的信息，以防发生紧急情况时可能会用到。此信息不会修改紧急卡上的信

息。 

出生日期： 

过敏情况：   

需要特别考虑的病况（医疗/身

体）： 

  

您的学生是否需要：（A）肯定需要急救药剂  否定不需要急救药剂  （B）雾化器  否定不需要雾化器  

（C）目前是否服用任何药物：（药物种类和用药时间）： 

代理人/代表/裁判姓名（若有）： 
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代理人/代表/裁判电话（若有）：  

代理人/代表/裁判电子邮件（若有）：  

旅行保险信息 

公司名称： 保单号码：   

保单持有人姓名： 日期： 

 

 

 

 

志愿者免责与协议 

 

本《志愿者免责与声明》（以下简称“免责协议”）由签署人志愿者/个人（以下简称“志愿

者”）和位于美国宾夕法尼亚州奥克蒙特市 531 5th Street 的东南亚祷告中心（SEAPC）之间

签订，SEAPC 是一家非营利组织，以下简称“组织”。 

 

风险承担： 

我了解作为组织志愿者的参与可能涉及对我的人身安全构成危险的活动，包括但不限于： 

1.1. 体力劳动： 

1.1.1. 举重 

1.1.2. 建筑工作 

1.1.3. 户外维护任务 

1.2. 户外活动： 

1.2.1. 徒步旅行 

1.2.2. 露营 

1.2.3. 清理小径 

1.3. 工具和设备的使用： 

1.3.1. 操作电动工具 

1.3.2. 操作机械设备 
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1.3.3. 木工活 

1.4. 旅行和交通： 

1.4.1. 驾驶或乘坐车辆 

1.4.2. 使用公共交通工具 

1.4.3. 在陌生或不平坦的地形行走 

1.5. 环境暴露： 

1.5.1. 面临极端天气条件（高温、寒冷、雨） 

1.5.2. 被昆虫叮咬以及接触野生动物 

1.5.3. 接触危险物质或材料 

1.6. 医疗和急救： 

1.6.1. 对他人提供急救 

1.6.2. 基本医疗援助 

1.6.3. 应对紧急情况 

1.7. 与易受伤人群合作： 

1.7.1. 与儿童互动 

1.7.2. 与特殊需求人群一起工作 

1.7.3. 协助老年人 

1.8. 建筑或翻新工作： 

1.8.1. 建造结构 

1.8.2. 油漆或使用化学物质 

1.8.3. 在高处工作 

1.9. 体育或娱乐活动： 

1.9.1. 组织或参与体育赛事 

1.9.2. 体能项目 

1.9.3. 娱乐游戏和活动 

2. 健康和卫生实践： 

2.1. 处理清洁化学品 

2.2. 遵守卫生协议 

2.3. 接触潜在传染病 

2.4. 我自愿对我在参与这些活动中可能遭受的任何财产损失、人身伤害（包括死亡）承担全

部责任。 

 

3. 免责与弃权： 
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3.1. 考虑到组织允许我参与志愿活动，我代表自己、我的继承人、执行人、管理员和受让

人，特此免除、解除并使组织、其官员、董事、雇员、代理和代表免受因我参与志愿活

动而导致的任何和所有索赔、责任、要求、诉讼或因果关系，无论是何种性质，包括但

不限于任何在志愿活动中遭受的损失、损害或伤害（包括死亡）。 

4. 医疗治疗授权： 

4.1. 我特此授权组织在我受伤时获取任何和所有必要的医疗治疗，包括住院、麻醉、手术或

其他医疗程序，由医疗专业人员认为必要。我理解我将负责支付这些安排的费用。 

5. 遵守政策： 

5.1. 我同意在志愿服务期间遵守组织制定的所有政策、规则和法规。 

6. 儿童保护政策： 

6.1. 我，签署人，特此承认我已阅读并充分理解 SEAPC 儿童保护政策。我承诺按照儿童保

护政策的规定以合法和合法的方式行事。我确认我从未被怀疑或被判犯有涉及儿童身体

和性虐待的任何刑事犯罪。 

 

我在参与 SEAPC 活动时对涉及儿童虐待的指控负全责。我了解此类指控将接受与相关当局协调

进行的彻底调查。 

 

我已阅读并理解此免责协议，我自愿同意其条款。 

 

志愿者全名：___________________________ 

 

日期：___________________________ 

 

签名：___________________________
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